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АДМИНИСТРАЦИЯ Тюменцевского района Алтайского края
ПостановлениЕ
	26.02.2014
	
	№
	134


с. Тюменцево

Об утверждении муниципальной 

программы «Молодежная политика 

в Тюменцевском районе на 2014-2016 гг.»
В целях  реализации государственной молодежной политики на территории Тюменцевского района, формирования условий для успешного развития  потенциала молодежи и ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического и культурного развития Тюменцевского района, руководствуясь Уставом МО «Тюменцевский район», Постановлением административного регламента № 88 от 12.12.2013 г. 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Молодежная политика в Тюменцевском районе» на 2014-2016 годы. 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района Базнер Г.Н.

Глава Администрации района                                                                   И.И. Дитц 

Марширова В.А.
2-21-69

	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации района от «____» ___________ 2014 г. № ______


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Молодежная политика в Тюменцевском районе на 2014-2016 гг.»

ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Молодежная политика в Тюменцевском районе на 2014-2016 гг.»

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Молодежная политика в Тюменцевском районе на 2014-2016 гг.» 

(далее – программа)

	Основания для разработки программы
	Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации до 2016 года, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 18.12.2006 № 1760-р;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 17.11.2008 № 1662-р;

Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 05.07.2010 № 1120-р;

Указ Президента РФ № 325 от 06.04.2006 г. «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»;

Закон Алтайского края № 87-ЗС «О государственной региональной молодежной политике в Алтайском крае»;

Закон Алтайского края № 19-ЗС от 06.04.1998 г. «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;

Краевая целевая программа «Молодежь Алтая на 2014-2016 гг.», утвержденная постановлением Администрации Алтайского края № 703 от 28.12.2013 г.

	Заказчик 

программы
	Администрация Тюменцевского района

	Основной 

разработчик программы
	Комитет по культуре и делам молодежи Администрации района

	Цель и задачи программы
	Цель: формирование условий для успешного развития потенциала молодежи и ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития Тюменцевского района.

Задачи:

- вовлечение молодежи в социальную практику и содействие ее профессиональной социализации;

- формирование в молодежной среде здорового образа жизни, пропаганда спорта;

- патриотическое и гражданское воспитание молодежи;

- выявление и продвижение инициативной и талантливой молодежи;

- обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

- создание единой системы информационного обеспечения молодежи;

- привлечение молодых специалистов на постоянное трудоустройство в районе;

- выработка эффективных форм взаимодействия всех субъектов социального воспитания для решения проблем молодежи.



	Основные исполнители программы
	Комитет Администрации района по культуре и делам молодежи;

Комитет Администрации района по образованию;

Комитет Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике;

Комитет Администрации района по экономике, земле и имущественным отношениям;

Отдел по спорту Администрации района;

Управление социальной защиты населения (по согласованию);

КГКУ «Центр занятости населения Тюменцевского района» (по согласованию);

Органы местного самоуправления, находящиеся на территории Тюменцевского района (далее поселения) (по согласованию);

Молодежные общественные объединения (по согласованию).

	Срок реализации программы
	2014-2016 гг.

	Программные мероприятия
	- Привлечение всех категорий молодежи (школьники, студенты, работающая молодежь) к участию в мероприятиях по патриотическому и гражданскому воспитанию;

-  повышение престижа спорта, здорового образа жизни;

- стимулирование творческой активности молодежи, выявление молодых талантов;

- пропаганда ценности семьи и родительства, повышение социальной активности молодых родителей;

- вовлечение студенческой и работающей молодежи в реализацию молодежной политики в районе;

- мероприятия, направленные на успешную социализацию молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

- поддержка деятельности молодежных объединений и инициатив;

- социальная поддержка будущих специалистов для привлечения на постоянное трудоустройство в район;

- мероприятия по повышению эффективности деятельности в сфере молодежной политики.

	Объем и источники финансирования программы
	Источниками финансирования программы являются средства районного бюджета.

Общий объем средств, необходимых для реализации мероприятий программы, составляет 99,8 тысяч рублей. 

2014 год – 24,5 тыс. руб.

2015 год – 36,2 тыс. руб.

2016 год  – 39,1 тыс. руб.

	Основные целевые показатели
	- общий объем финансирования из средств местного бюджета в сфере молодежной политики;

- численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий по патриотическому воспитанию;

- численность молодежи, принимающей участие в спортивных соревнованиях; 

- количество клубов для молодых семей и численность участников в них;

- численность молодежи, вовлеченной в деятельность общественных объединений и инициатив;

- количество участников районных творческих конкурсов и фестивалей;

- численность студентов, получивших социальную поддержку за счет средств местного бюджета;

- доля сельских поселений, принимающих участие в реализации молодежной политики.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Создание в Тюменцевском районе благоприятных условий для реализации потенциала молодежи в интересах развития района и края;

Улучшение социального положения различных категорий молодежи в результате повышения эффективности мер молодежной политики;

Развитие системы выявления и поддержки одаренной, талантливой молодежи, а также молодых лидеров;

Совершенствование системы информирования молодежи о помощи, которую можно получить в трудной жизненной ситуации;

Повышение престижа социально значимых ценностей (семья, здоровье, толерантность, нравственность и др.), улучшение системы патриотического воспитания;

Развитие системы профилактики асоциального поведения.


I. Характеристика проблемы и обоснование ее решения программными методами

Согласно Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями. 

Таким образом, молодежная политика определяется как система приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации молодежи в Тюменцевском районе и крае в целом. 

Целостная и последовательная реализация государственной молодежной политики является важным условием успешного развития, как всего края, так и нашего района, в частности. Муниципальная целевая программа «Молодежная политика Тюменцевского района на 2014-2016 гг.», разработанная в соответствии с ведомственной целевой программой «Молодежь Алтая на 2014-2016 гг.», Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации до 2016, является логическим продолжением муниципальной целевой программы «Молодежная политика Тюменцевского района на 2011-2013 гг.» и представляет собой комплекс мероприятий, охватывающих основные актуальные направления молодежной политики в районе.

Реализация программы «Молодежная политика в Тюменцевском районе на 2011-2013 гг.» показала, что в ее мероприятиях были задействованы в основном школьники. Учитывая данное обстоятельство, при разработке программы на последующий период сделан акцент на вовлечение в социальную практику студенческой и работающей молодежи, молодых семей. 

Основная задача данной программы – закрепление молодежи на селе. Поэтому приоритетными направлениями выделены обеспечение досуга всех возрастных категорий молодежи, стимулирование творческой активности, максимальное информационное обеспечение реализации молодежной политики в районе. 

На начало 2014 года в районе проживает около 3,5 тысяч молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет. Активная гражданская позиция, социальная активность, образ жизни и манера социального поведения, трудовая занятость и участие в культурной жизни района данной категорий населения будет определять развитие района на ближайшее будущее.

Комплексная реализация мероприятий программы позволит оптимизировать использование имеющихся в районе организационных, административных, финансовых ресурсов, проводить целенаправленную муниципальную молодежную политику, обеспечить дальнейшее развитие единых подходов к работе с молодежью на всех уровнях управления.

II. Основная цель, задачи и мероприятия программы
Целью программы является формирование условий для успешного развития потенциала молодежи и ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития Тюменцевского района.

Достижение поставленной цели возможно путем решения ряда задач:

В целях содействия патриотическому воспитанию молодежи планируется проведение военно-спортивных и творческих мероприятий с привлечением к участию всех возрастных категорий молодежи. Акцент в данном направлении ставится на массовость, способствующую развитию чувства единства, любви к стране, краю, району и гордости за достижения народа.

Формирование здорового образа жизни будет проводиться через пропаганду спорта, а также массовые акции, посвященные Дням здоровья, с участием волонтеров и депутатов Молодежной Думы.

 Для обеспечения успешной социализации всех слоев молодежи предполагается оказание единовременной материальной помощи, а также оказание помощи в получении консультаций специалистов различных сфер.

Продолжится работа Молодежной Думы Тюменцевского района, как основного органа молодежного самоуправления. Планируется проведения ряда мероприятий, стимулирующих творческую активность молодежи.

Программа включает разноплановые мероприятия по пропаганде ценности семьи - спортивные и творческие конкурсы, а также развитие клубов для молодых семей на базе районных учреждений культуры.

Учитывая предыдущий успешный опыт проведения декады профориентации «Навстречу будущему» планируется проведения экскурсий на производство под девизом «Один день из жизни специалиста», а также проведение конкурсов профессионального мастерства среди молодых специалистов.

Для привлечения молодых специалистов в район планируется оказание социальной помощи будущим педагогам (оплата три раза в год проезда от места жительства к месту учебы).

Реализация комплексных задач программы, затрагивающих молодежную сферу в целом, предусматривает распространение полученных результатов на муниципальном и поселенческом уровне, а также формирование системы индикаторов и показателей вклада молодежи в социально-экономическое развитие района и края. 

Перечень программных мероприятий представлен в приложении.

Кроме того, работа с молодежью продолжится в рамках следующих районных программ:

	№ п/п
	Название программы
	Исполнители

	1.
	Обеспечение жильем молодых семей в Тюменцевском районе на 2011-2015 гг.
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района; комитет по финансам, налоговой и кредитной политике администрации района

	2.
	Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 гг.
	Заместитель главы администрации района по социальным вопросам; комитет по финансам, налоговой и кредитной политике администрации района

	3.
	Патриотическое воспитание граждан в Тюменцевском районе на 2011-2015 годы
	Комитет по образованию администрации района, образовательные учреждения района

	4.
	Адресная социальная поддержка малоимущих граждан и граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации в Тюменцевском районе на 2014 год
	Управление социальной защиты населения Тюменцевского района

	5.
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	КГКУ «Центр занятости Тюменцевского района»

	6.
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации безработных граждан
	КГКУ «Центр занятости Тюменцевского района»

	7.
	Развитие физической культуры и спорта в Тюменцевском районе на 2013-2015 годы
	Отдел по спорту администрации района

	8.
	Профилактика преступлений и иных правонарушений в Тюменцевском районе на 2013-2016 годы
	Администрация Тюменцевского района; комитет по образованию Администрации района; ОП по Тюменцевскому району МО МВД России «Каменский» (по согласованию); управление социальной защиты населения по Тюменцевскому району (по согласованию); прокуратура Тюменцевского района (по согласованию); редакция газеты «Вперед»; комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Тюменцевского района; филиал по Тюменцевскому району ФКУ УИИ УФСИН России по Алтайскому краю (по согласованию); районное Собрание депутатов; специалисты по делам ГО и ЧС Тюменцевского района


III. Ресурсное обеспечение
Реализация программных мероприятий осуществляется за счет средств районного бюджета и спонсорской помощи. Общий объем необходимых для реализации программы средств в 2014-2016 годах составляет 99,8 тыс. руб.

в 2014 году – 24,5 тыс. руб.

в 2015 году – 36,2 тыс. руб.

в 2016 году – 39,1 тыс. руб.

Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением о районном бюджете на очередной финансовый и плановый период.

IV. Механизм реализации программы
С целью реализации программы комитет по культуре и делам молодежи Администрации района:

- ежегодно разрабатывает план мероприятий по реализации основных направлений государственной молодежной политики в Тюменцевском районе;

- осуществляет мониторинг основных показателей настоящей программы, предлагает при необходимости меры по ее корректировке и представляет годовой отчет в Управление по образованию и делам молодежи Администрации Алтайского края;

- организует и проводит информационно-разъяснительную работу среди населения через средства массовой информации, а также путем проведения конференций, семинаров и «круглых столов»;

- оказывает методическую помощь общественным объединениям и организациям, работающим с молодежью;

- координирует деятельность участников программы.

V. Организация контроля и исполнения
Контроль исполнения программы осуществляет Администрация Тюменцевского района.

Комитет по культуре и делам молодежи представляет годовой отчет по реализации программы в Управление Алтайского края по образованию и делам молодежи.

VI. Оценка эффективности реализации программы
Оценка эффективности реализации программы производится ежегодно по следующим показателям:

	№ п/п
	Показатель
	Единица измерения
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	1.
	общий объем финансирования из средств местного бюджета в сфере молодежной политики
	тыс. рублей
	24,5
	36,2
	39,1

	2.
	численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий по патриотическому воспитанию
	чел.
	250
	270
	300

	3.
	численность молодежи, принимающей участие в спортивных соревнованиях
	чел.
	200
	230
	250

	4.
	количество клубов для молодых семей и численность участников в них
	шт./чел.
	3/10
	5/20
	7/30

	5.
	численность молодежи, вовлеченной в деятельность общественных объединений и инициатив
	чел.
	20
	25
	30

	6.
	количество участников районных творческих конкурсов и фестивалей
	чел.
	70
	90
	100

	7.
	количество студентов, получивших социальную помощь за счет средств местного бюджета
	чел.
	-
	6
	10

	8.
	доля сельских поселений, принимающих участие в реализации молодежной политики
	%
	80%
	90%
	100%


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации района от «____» ___________ 2014 г. № ______


О С Н О В Н Ы Е     М Е Р О П Р И Я Т И Я

программы по молодежной политике в Тюменцевском районе на 2014-2016 гг.
	№ п/п
	Наименования мероприятий
	Категория молодежи
	Сроки проведения
	Суммы необходимых затрат (тыс. руб.)
	Исполнители

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Патриотическое воспитание молодежи

	1.
	Смотр военно-патриотических клубов
	14-18 лет
	Ежегодно
	1,0
	1,5
	1,7
	Комитет по образованию администрации района; комитет по культуре администрации района, районные учреждения культуры

	2.
	Районный фестиваль  «Песни военные память хранит»
	14-30 лет
	Ежегодно
	3,0
	3,5
	3,7
	Комитет по культуре администрации района, районные учреждения культуры

	3.
	Военно-спортивная игра «Зарница» на базе ДОЛ «Чайка»
	18-30 лет
	Ежегодно в летний период
	За счет взносов участников игры
	Отдел по спорту администрации района; комитет по образованию администрации района; ДОЛ «Чайка»;  комитет по культуре администрации района

	4.
	Тематические кино-показы, посвященные национальным символам (День российского флага, день конституции, день народного единства и т.п.)
	14-30 лет
	Ежегодно в соответствии с календарными датами национальных праздников
	-
	-
	-
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района, районные учреждения культуры

	2. Формирование здорового образа жизни, пропаганда спорта

	1.
	Организация районных массовых спортивных мероприятий
	14-30 лет
	Весь период
	В счет сметы отдела по спорту
	Отдел по спорту администрации района

	2.
	Спартакиада между молодежными командами учреждений района
	18-30 лет
	Ежегодно
	За счет взносов участников спартакиады
	Отдел по спорту администрации района, комитет по культуре и делам молодежи администрации района

	3.
	Соревнования водителей: гонки на мотто-скутерах,

конкурс «автоледи»
	18-30 лет
	Ежегодно на День молодежи
	1,5
	1,7
	2,0
	Отдел по спорту администрации района, комитет по культуре и делам молодежи администрации района; Тюменцевские автошколы (по согласованию)

	3. Поддержка успешной социализации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

	1.
	Оказание единовременной материальной помощи нуждающейся молодежи
	14-30 лет
	По мере поступления заявлений
	Бюджеты сельских администраций
	Администрации сельских поселений

	2.
	Оказание содействия в получении консультаций квалифицированных специалистов 
	18-30 лет
	По мере поступления заявлений
	-
	-
	-
	Управление социальной защиты населения Тюменцевского района (по согласованию)

	4. Поддержка обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи, молодежных объединений и инициатив

	1.
	Проведение фестиваля молодежного творчества, посвященного Дню молодежи
	14-30 лет
	Ежегодно
	3,5
	3,5
	3,7
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района; учреждения дополнительного образования; учреждения культуры

	2.
	Поддержка деятельности Молодежной Думы Тюменцевского района, организация и стажировки ее актива
	14-18 лет
	Ежегодно
	1,0
	1,0
	1,0
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района; комитет по образованию администрации района

	3.
	Районный праздник студенческой молодежи «Татьянин День»
	18-25 лет
	Ежегодно
	2,0
	2,5
	2,7
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района; учреждения культуры; комитет по образованию администрации района

	4.
	Молодежные конкурсы «Мисс и мистер Тюменцевского района»
	18-30 лет
	Ежегодно
	Привлечение спонсорских средств 
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района, учреждения культуры, сельские администрации (по согласованию)

	5.
	Освещение молодежной проблематики через средства массовой информации, на сайте «Алтай молодой»
	14-30 лет
	Весь период
	–
	–
	–
	Редакция газеты «Вперед»; комитет по культуре и делам молодежи администрации района;

Молодежная Дума Тюменцевского района

	5. Формирование ценности семьи, осознанного материнства и отцовства

	1.
	Районный праздник «День семьи, любви и верности»
	14-30 лет
	Ежегодно
	3,0
	3,5
	3,7
	Комитет по культуре и делам молодежи администрации района; учреждения культуры; отдел по спорту администрации района

	2.
	Привлечение семейных пар к работе клубов для молодых семей
	18-30 лет
	Весь период
	–
	–
	–
	Учреждения культуры района

	3.
	Организация торжественного посвящения в родители молодых семей 
	18-30 лет
	Ежегодно
	1,0
	1,5
	1,7
	Комитет ЗАГС администрации района, комитет по культуре и делам молодежи, учреждения культуры

	4.
	Организация спортивных соревнований между молодыми семьями
	18-30 лет
	Ежегодно
	1,5
	1,7
	2,0
	Отдел по спорту администрации района, комитет по культуре администрации района

	6. Обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи

	1.
	Организация профориентационной работы среди школьников и безработной молодежи, в том числе проведение декады «Навстречу будущему», акции «Один день из жизни специалиста» 
	14-30 лет
	Ежегодно
	-
	-
	-
	Комитет по культуре и делам молодежи Администрации района, КГКУ «Центр занятости населения Тюменцевского района» (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	2.
	День открытых дверей для молодежи в Центре занятости населения
	18-30 лет
	Ежегодно
	-
	-
	-
	Комитет по культуре и делам молодежи Администрации района, КГКУ «Центр занятости населения Тюменцевского района» (по согласованию), работодатели (по согласованию)

	3.
	Проведение конкурсов профессионального мастерства «Лучший в профессии»
	18-30 лет
	Ежегодно
	3,0
	3,5
	3,7
	Комитет по культуре и делам молодежи Администрации района, КГКУ «Центр занятости населения Тюменцевского района» (по согласованию)

	4.
	Социальная поддержка будущих педагогов (студентов) для привлечения на постоянную работу в Тюменцевский район (оплата проезда от места жительства до места учебы)
	18-25 лет
	3 раза в год
	-
	7,5
	8,0
	Комитет по образованию Администрации района; комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации района

	7. Повышение эффективности деятельности в сфере молодежной политики

	1.
	Повышение квалификации специалистов, работающих с молодежью, в том числе обеспечение участия в краевых семинарах-совещаниях
	  - - -
	Весь период
	3,0
	3,5
	3,7
	Администрация района, комитет по культуре и делам молодежи

	2.
	Включение в планы социально-экономического развития сельских поселений раздела «Работа с молодежью»
	14-30 лет
	Ежегодно
	Средства бюджетов сельских поселений
	Администрации сельских поселений (по согласованию)

	3.
	Информационная поддержка и продвижение программы по молодежной политике
	   - - -
	Весь период
	-
	-
	-
	Редакция районной газеты «Вперед», комитет по культуре и делам молодежи Администрации района

	ИТОГО:


	24,5
	36,2
	39,1
	











